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Hinweise für das Ausfüllen des Fragebogens  
• Die Angaben beziehen sich generell auf das Jahr 2004 (entweder auf den Stand vom 31.12.2004 oder auf die Zeitspanne vom 1.1.2004 bis zum 

31.12.2004). Einzig für das Fragekapitel 4 bezieht sich der Fragebogen auf den Stand des 30.9.2005. Falls die Angaben zu einem bestimmten Datum nicht 
vorhanden sind, bitten wir Sie die aktuellsten, verfügbaren Daten zu wählen und deren genaues Erhebungsdatum im Feld Bemerkungen zu notieren. 

• Bemerkungen: Es besteht die Möglichkeit Bemerkungen pro Frage anzubringen oder Bemerkungen allgemeiner Natur am Ende des Fragebogens zu notieren 
(Frage C6.13). 

• Vorkodierte Daten: Um die Erhebung zu erleichtern, hat das Badac-Team eine gewisse Anzahl von Fragen vorkodiert. Überprüfen Sie bitte diese Angaben 
und korrigieren Sie diese gegebenenfalls. Speichern bitte nicht vergessen. 

• Aktualisierung der Daten von 2001: Wir möchten gewisse Antworten aus dem Jahr 2001 aktualisieren. Bitte überprüfen, korrigieren und ergänzen Sie 
diese Antworten damit sie dem Stand vom 31.12.2004 entsprechen. Speichern bitte nicht vergessen. 

• Fehlende Daten (missings): Geben Sie die Zahl "0" nur an, wenn der Wert null ist; Falls Sie keine Angaben haben, lassen Sie das Antwortkästchen leer, 
bestätigen mit "speichern" und gehen zur nächsten Frage über. 

• Falls Sie während mehr als 60 Minuten bei offenem Fragebogen keine Einträge machen, schliesst sich dieser automatisch. Die zuletzt aktiv 
gespeicherten Angaben sind in der Datenbank der BADAC /  gesichert. Nach automatischer Schliessung, müssen Sie sich wieder mit Benutzernamen und 
Passwort einloggen. 

• Merke: Um die Formulierung zu vereinfachen, haben wir im Fragebogen männliche Sprachformen verwendet. Soweit möglich werden wir in den kommenden 
Arbeiten auch weibliche Sprachformen verwenden. 

 

 

Wenn Sie Fragen haben, zögern Sie nicht uns zu kontaktieren: 
• Herr Ivar Trippolini, ivar.trippolini@.unil.ch, Tel. 021 557 40 65 (Deutsch, Italienisch). 

• Frau Sylvie Traimond, sylvie.traimond@.unil.ch, Tel. 021 557 40 62 (Französisch).  

• Herr Christophe Koller, Projektleiter , christophe.koller@.unil.ch, Tel. 021 557 40 67 (Deutsch, Französisch und Italienisch). 
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Definitionen:  
• Angestellt im öffentlichen Dienst = Angestellt von Bund, Kantonen oder Gemeinden, von öffentlich-rechtlichen Anstalten und Organisationen. 

• Angestellt in einem politisch aktiven Verein = Angestellt von Parteien, Gewerkschaften, Wirtschaftsverbände, Umwelt- und andere 
Interessensverbände. 

• Betriebsausgaben: Nach Sachgruppengliederung: laufende Ausgaben (Kontogruppe 30 (Personalaufwand), 31 (Sachaufwand), 35 
(Entschädigungen an Gemeinwesen), 36 (eigene Beiträge), 37 (durchlaufende Beiträge). 
Nicht inbegriffen sind: 32 (Passivzinsen), 33 (Abschreibungen), 34 (Anteile, Beiträge ohne Zweckbindung) 38 (Einlagen in Spezialfinanzierungen), 
39 (interne Verrechnungen), 50-59 (Investitionsausgaben);  
Quelle: Öffentliche Finanzen der Schweiz 1998, Eidgenössische Finanzverwaltung, Bern 2000 : 155-156. 

• Departement / Direktion: Verwaltungseinheit unter der Leitung eines Regierungsrates, einschliesslich des Generalsekretariates des Departements. 
Nicht inbegriffen sind: die Staatskanzleien. 

• Dienststellen / Abteilungen / Ämter = Verwaltungseinheit innerhalb eines Departements, die dem Departementschef unterstellt ist. Ausgenommen 
sind : das Departementssekretariat, Stabsorgane, Kommissionen, Gerichte, Bezirksämter sowie öffentlich-rechtliche Anstalten und Organisationen.

• Einreihung der Funktionen = Nach verschiedenen Berufsgruppen definierte Funktionsbereiche, die einer oder mehreren Gehaltsklassen 
entsprechen. 

• Gehaltsklassen = Durch einen Mindest- und einen Höchstlohn begrenzte Lohnstruktur, jede Gehaltsklasse enthält mehrere Gehaltsstufen. 

• Gehaltsstufen = Bestimmen den individuellen Lohnaufstieg innerhalb einer Gehaltsklasse, meistens jährlich. 

• Gehaltstabelle = Beschreibt die Lohnstruktur einer Verwaltung, meistens bestehend aus verschiedenen Gehaltsklassen, die ihrerseits nach 
Gehaltsstufen aufgeteilt sind. 

• Kantonale Zentralverwaltung (Verwaltung im engeren Sinn) = Gesamtheit der in der kantonalen Verwaltung beschäftigten Personen (inbegriffen ist 
auch das strikte für die Verwaltung zuständige Personal der Anstalten und anderen öffentlich-rechtlichen Körperschaften wie Spitäler oder 
Schulen oder die öffentlich-rechtliche Betriebe, die für den Markt produzieren, aber mehrheitlich durch den Kanton finanziert und durch diesen 
kontrolliert werden. D.h. ohne die Lehrerschaft und das Personal im Gesundheits- und Sozialbereich).  

• Kantonale Verwaltung im weiteren Sinn = Gesamtheit der in der kantonalen Verwaltung beschäftigten Personen (inbegriffen ist das gesamte 
Personal der Anstalten und anderen öffentlich-rechtlichen Körperschaften wie Spitäler oder Schulen oder die öffentlichen-rechtlichen Betriebe, die 
für den Markt produzieren, aber mehrheitlich durch den Kanton finanziert und durch diesen kontrolliert werden. D.h. mit der Lehrerschaft und dem 
Personal im Gesundheits- und Sozialbereich). 

• Öffentlich-rechtliche Anstalten und Organisationen = Öffentlich-rechtliche Anstalten mit oder ohne Rechtspersönlichkeit, Stiftungen des öffentlichen 
Rechts, öffentlich-rechtliche Körperschaften wie Spitäler oder Schulen oder die öffentlich-rechtlichen Betriebe, die für den Markt produzieren, aber 
mehrheitlich durch die öffentliche Hand finanziert und durch diese kontrolliert werden. Ausgenommen sind: Kirchen, gemischtwirtschaftliche 
Betriebe, Kantonalbanken. 

• Staatsgarantie für Pensionskassen = Fehlbetrag + Barwert Überschussrendite + Risikoprämie 
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• VZS = Vollzeitstellen, z.B. eine 100%-Stelle = 1.0 VZS, eine 40%-Stelle = 0.4 VZS.  

• Politische Parteien (zu benützende Abkürzungen) = 
CSP: Christlich-soziale Partei 
CVP: Christlichdemokratische Volkspartei 
DN: Demokratisches Nidwalden 
DSP: Demokratisch-Soziale Partei Basel-Stadt 
EVP: Evangelische Volkspartei 
FDP: Freisinnig-demokratische Partei 
FPS: Freiheits-Partei 
GLP: Grünliberale Partei 
Grüne: Grüne Partei 
LdU: Landesring der Unabhängigen / Liste der Unabhängigen 
LP: Liberale Partei 
ÖBS: Ökoliberale Bewegung Schaffhausen 
Parteilos: Parteilos 
SGA: Sozialistisch-Grüne Alternative 
SP: Sozialdemokratische Partei 
SVP: Schweizerische Volkspartei 
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N° Frage 1 Politische Institutionen (T1-8) Themen / 

Variablennamen 

Status Beständigkeit (reliability) /  

 1.1 Parlament und Parteien (T1-3)      

 1.1.1 Kantonsparlament (T1) Thema 1   

C1.10 
 

Anzahl Sitze im Kantonsparlament? 
Stand am 31.12.2004 
Anzahl Sitze........................................................................................................................... ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR110 

vorkodiert ESAC02 
 

C1.10a - Anzahl Sitze (Männer)…………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ Parlament 
CPAR110a 

vorkodiert ESAC04 
 

C1.10b - Anzahl Sitze (Frauen)…………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ Parlament 
CPAR110b 

vorkodiert ESAC04 
 

 
C1.10c 
C1.10d 
C1.10e 
C1.10f 
C1.10g 
C1.10h 
 

Profil der Parlamentsmitglieder nach Altersklassen?  
Stand am 31.12.2004 
 
- Anzahl Parlamentarier 18-24 Jahre………………………………….....………....¦  ¦  ¦  ¦ 

- Anzahl Parlamentarier 25-34 Jahre ……………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

- Anzahl Parlamentarier 35-44 Jahre ……………………………………….……….¦  ¦  ¦  ¦ 

- Anzahl Parlamentarier 45-54 Jahre ……………………………………….……….¦  ¦  ¦  ¦ 

- Anzahl Parlamentarier 55-64 Jahre ……………………………………..………….¦  ¦  ¦  ¦ 

- Anzahl Parlamentarier   ≥ 65 Jahre…………………………………..……………..¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR110c 
CPAR110d 
CPAR110e 
CPAR110f 
CPAR110g 
CPAR110h 
 

ND ESAC04 
 

C1.10i 
C1.10j 
C1.10k 
C1.10l 
C1.10m 
 

Profil der Parlamentsmitglieder nach Berufskategorien?  
Stand am 31.12.2004; Anzahl Parlamentsmitglieder 
 
- Selbständig………………………………………………................................¦  ¦  ¦  ¦ 

- Angestellt im öffentlichen Dienst*…………………………….......................¦  ¦  ¦  ¦ 

- Angestellt in der Privatwirtschaft………………………..…..........................¦  ¦  ¦  ¦ 

- Angestellt in einem politisch aktiven Verein*………....................................¦  ¦  ¦  ¦ 

- Angestellt in einem anderen (nicht politischen) Verein….........…....……....¦  ¦  ¦  ¦ 

* Siehe Definitionen 

Parlament 
CPAR110i 
CPAR110j 
CPAR110k 
CPAR110l 
CPAR110m 

ND ESAC04 
 

N° Frage 1.1.2 Anzahl und Dauer der Plenumssitzungen (T1) 
 

Thema 1   



ESAC 2004, Fragebogen Kanton       Seite 6 

IDHEAP / BADAC / ESAC04_Cantons_071105_DE      21/02/2006 14:02 

 
C1.11 

Wieviele Male tagte das Parlament (Plenum)? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004  
- Anzahl Plenumssitzungen...............................................¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR111 

vorkodiert 
(AG, BL, 
BS, GE, 
GL, JU, 
LU, NW, 
SO, VD, 
ZG, ZH) 

ESAC02 
 

C1.12a 
 

Können Sie uns die gesamte Dauer der Plenumssitzungen schätzen? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004  
- Gesamte Dauer der Plenumssitzungen, Anzahl Stunden……………………….¦ ¦ ¦ ¦ ¦ 

Parlament 
CPAR112a 

vorkodiert 
(AG, BL, 
BS, GE, 
GL, JU, 
LU, NW, 
SO, VD, 
ZG, ZH) 

ESAC02 
 

C1.12b Fanden die Plenumssitzungen in der Form von mehrtägigen Sessionen statt? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004  
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2        weiter mit C1.12e 

Parlament 
CPAR112b 

 ESAC04 

 
 
C1.12c 
C1.12d 

Wenn ja, Anzahl Sessionen und Anzahl Tage pro Session? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004.  
- Anzahl Sessionen……………………………………………….......................….¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Tage (Durchschnitt) pro Session....………………………………...…….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
 
CPAR112c 
CPAR112d 

 ESAC04 

 
 
C1.12e 
C1.12f 
C1.12g 

Wenn nein, wie waren die Plenumssitzungen organisiert?  
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004. 
- Ganztagessitzungen: Anzahl ganze Tage................................................ ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Halbtagessitzungen: Anzahl halbe Tage...…………….…………………... ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Abendsitzungen: Anzahl Abende………….................................................¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR112e 

 ESAC04 

C1.13 Welcher Instanz sind die Parlamentsdienste administrativ unterstellt? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- dem Parlament.................................................1 
- der Staatskanzlei..............................................2  
- Anderes............................................................3 

Parlament 
CPAR113 

ND ESAC02  
mod: ohne Item 3 
(Regierrung/Staatskanzlei) 
 

C1.13a 
Gesamter Personalbestand (Anzahl VZS) der Parlamentsdienste? 

Stand am 31.12.2004; Protokolle, Sekretariat, Fotokopien, Kommissionen, Übersetzungen 

- Personalbestand (Anzahl VZS)………………………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR113a 

 ESAC04 



ESAC 2004, Fragebogen Kanton       Seite 7 

IDHEAP / BADAC / ESAC04_Cantons_071105_DE      21/02/2006 14:02 

C1.13b 
Wie hoch waren die Gesamtausgaben für die Parlamentsdienste? 

Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004; Alle Ausgaben inbegriffen (Protokolle, Sekretariat, Fotokopien, Kommissionen, 
Übersetzungen, usw.) 

- Ausgaben in 1000 Franken…………………………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament  
CPAR113b 

 ESAC04 

N° Frage 1.1.3 Gesetze und Motionen (T1) 
 

Thema 1   

C1.14 Wieviele Gesetze und Gesetzesänderungen wurden vom Parlament angenommen? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004 

Anzahl angenommene Gesetzesvorlagen..........................................¦  ¦  ¦  ¦   falls 0 weiter mit 1.15a  

Parlament 
CPAR114 

ND ESAC02 
 

 
C1.14a  Wieviele der angenommenen Gesetzesvorlagen sind neue Gesetze? 

Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004 

- Anzahl neuer Gesetze ………………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR114a 
  

ND ESAC02 

C1.14b 
Unter den angenommenen Gesetzesvorlagen, wieviele wurden vom Regierungsrat vorgeschlagen? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004. 

- Anzahl Gesetze, die vom Regierungsrat ausgingen…………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR114b 

 ESAC04 

C1.14c 
Unter den angenommenen Gesetzesvorlagen, wieviele wurden vom Parlament vorgeschlagen (durch parlamentarische 
Interventionen wie Motionen, Parlamentarische Initiativen)? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004. 

- Anzahl Gesetze, die vom Parlament ausgingen…………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR114c 

 ESAC04 

C1.15a 
Wieviele Motionen wurden vom Parlament eingereicht? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004. 

- Anzahl eingereichter Motionen………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦  

Parlament 
CPAR115a 

 ESAC04 

C1.15b 
Wieviele Motionen wurden vom Parlament behandelt? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004. 

- Anzahl behandelter Motionen………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR115b 

 ESAC04 

C1.15c 
Wieviele Motionen wurden vom Parlament angenommen? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004. 

- Anzahl angenommener Motionen………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR115c 

 ESAC04 

C1.15d 
Wieviele eingegebene Motionen sind noch nicht vom Regierungsrat behandelt worden (pendent)?  

Stand am 31.12.2004 

- Anzahl pendenter Motionen………………………………………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
CPAR115d 

 ESAC04 
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N° Frage 1.1.4 Parlamentarische Kommissionen (T2) Thema 2   
C1.20 

Geben Sie bitte die Anzahl ständiger Kommissionen des Kantonsparlamentes an. 

Stand am 31.12.2004  

- Anzahl ständiger Kommissionen.........................................................................................           ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR120 

vorkodiert ESAC02 

C1.20a Geben Sie bitte für die ständigen Kommissionen die Kommissionsnamen, die Anzahl Kommissionsmitglieder und die 
Anzahl Kommissionssitzungen an. 

 

Bezeichnung 
am 31.12.2004 

Anzahl Kommissionsmitglieder
am 31.12.2004 

Anzahl Kommissionssitzungen zwischen 
dem 1.1 und dem 31.12.2004 

1……………………………………………   

2……………………………………………   

3……………………………………………   

..……………………………………………    

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR120a 

vorkodiert 
(AG, BL, 
BS, GE, 
GL, JU, 
LU, NW, 
SO, VD, 
ZG, ZH) 

ESAC04 

C1.21 Wieviele Sitzungen hielten die ständigen Kommissionen insgesamt ab? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004; Ständige Kommissionen 

- Zahl der Kommissionssitzungen (total) ………………………… ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR121 

 ESAC02 

C1.22 
Geben Sie bitte die Anzahl nicht-ständiger Kommissionen des Kantonsparlamentes an. 

Stand am 31.12.2004; Nicht-ständige Kommissionen 

- Anzahl nicht-ständiger Kommissionen…………………...¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR122 

 ESAC02 

C1.23 Wieviele Sitzungen hielten die nicht-ständigen Kommissionen insgesamt ab? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004; Nicht-ständige Kommissionen 

- Zahl der Kommissionssitzungen (total) ………………………… ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR123 
 

 ESAC02 

C1.24a Haben die ständigen Kommissionen Einsichtsrecht in die Dossiers der Verwaltung? 

Stand am 31.12.2004; Ständige Kommissionen 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2   

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR124a 

 ESAC04  

C1.24b Haben die nicht-ständigen Kommissionen Einsichtsrecht in die Dossiers der Verwaltung? 

Stand am 31.12.2004; Nicht-ständige Kommissionen 
Nur eine Antwort ankreuzen 
 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2  

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR124b 

 ESAC04  
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C1.24c Dürfen die ständigen Kommissionen, externe Gutachten in Auftrag geben?  

Stand am 31.12.2004; Ständige Kommissionen 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2   

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR124c 

 ESAC04 

C1.24d Dürfen die nicht-ständigen Kommissionen, externe Gutachten in Auftrag geben?  
Stand am 31.12.2004; Nicht-ständige Kommissionen  
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2   

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR124d 

 ESAC04  

C1.25a Können ständige Kommissionen dem Plenum von sich aus Gesetzesentwürfe unterbreiten (d.h. ohne Auftrag des 
Ratsplenums oder des Ratsbüros)?  

Stand am 31.12.2004; Ständige Kommissionen 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2   

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR125a 

 ESAC04  

C1.25b Können nicht-ständige Kommissionen dem Plenum von sich aus Gesetzesentwürfe unterbreiten (d.h. ohne Auftrag des 
Ratsplenums oder des Ratsbüros)?  

Stand am 31.12.2004; Nicht-ständige Kommissionen 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2   

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR125b 

 ESAC04  

C1.25c Werden Gesetzesentwürfe der Regierung zuerst von der Kommission oder vom Plenum behandelt? 

Stand am 31.12.2004; Ständige Kommissionen 
Nur eine Antwort ankreuzen 

- Beratung in der Kommission zuerst.............................................................................1 
- Plenumsdebatte zuerst................................................................................................2   

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR125c 

 ESAC04  

C1.25d Werden Gesetzesentwürfe der Regierung zuerst von der Kommission oder vom Plenum behandelt? 

Stand am 31.12.2004; Nicht-ständige Kommissionen 
Nur eine Antwort ankreuzen 

- Beratung in der Kommission zuerst.............................................................................1 
- Plenumsdebatte zuerst.................................................................................................2 

Parlament 
(Kommissionen) 
CPAR125d 

 ESAC04  

 1.1.5 Entschädigungen der Parlamentarier und Parteienfinanzierung (T3) Thema 3  
 

C1.30 Wie hoch war gesamthaft die Vergütung für die parlamentarischen Fraktionen? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004; Pauschalbeitrag plus Zusatzbeiträge für jedes Fraktionsmitglied 

- in 1000 Franken ……………………………………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Spesen) 
CPAR130 

vorkodiert 
für AG, 
BE, GE, 
LU, SG, 
VD, ZH 

ESAC02 
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C1.32 Wie hoch war die Gesamtsumme der Taggelder aller Parlamentarier? 

Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004; Plenumssitzungen, Vorbereitungen, Kommissionen. 

- in 1000 Franken ……………………………………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Spesen) 
CPAR132 

vorkodiert 
für AG, 
BE, GE, 
LU, SG, 
VD, ZH 

ESAC02  
mod: Angaben in Klammern 
 

C1.32b Wie hoch war die Gesamtsumme der Spesenentschädigungen aller Parlamentarier? 

Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004; Reisekosten, Mahlzeiten, Übernachtungen  

- in 1000 Franken ……………………………………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Spesen) 
CPAR132b 

vorkodiert 
für AG, 
BE, GE, 
LU, SG, 
VD, ZH 

ESAC04 

C1.33 
 

Unterstützt Ihr Kanton die kantonalen, politischen Parteien mit anderen Beiträgen? 

Stand am 31.12.2004; Spenden, Wahlkampfbeiträge, etc. 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2 weiter mit 1.52 

Parlament 
(Spesen) 
CPAR133 
 

vorkodiert 
für AG, 
BE, GE, 
LU, SG, 
VD, ZH 

ESAC02 

C1.33a Wenn ja, wie hoch war der Betrag dieser Unterstützung? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004 
- in 1000 Franken ……………………………………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Parlament 
(Spesen) 
CPAR133a 

vorkodiert 
für AG, 
BE, GE, 
LU, SG, 
VD, ZH 

ESAC02 

 1.2 Staatskanzlei (T4) Thema 4 (BD Teil 
5) 

 Aktualisierung 

C1.52 Personalbestand (Anzahl VZS) der Kanzlei? 
Stand am 31.12.2004; Ohne Staatsschreiber  
Personalbestand (Anzahl VZS)………………………………..…… ¦  ¦  ¦  ¦ 

Staatskanzlei 
CCHA152 

 ESAC02 
ESAC97 1.12 (2) 
ESAC91 1.09 (1) 

C1.53 Betriebsausgaben der Kanzlei? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004; Achtung: Gesamtkosten der Regierung (inklusive externe Mandate) plus Gesamtkosten 
des Parlamentes, aber ohne Parlamentarier-Entschädigungen 
- Betriebsausgaben in 1000 Franken ……………………………………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Staatskanzlei 
CCHA153 

 ESAC02 
ESAC97 1.14 (1) Ausgaben 
((ESAC91)) 1.10 (1) Budget 

C1.54 Ist die Kanzlei in Abteilungen unterteilt?  
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2 weiter mit 1.54e 

Staatskanzlei 
CCHA154 

 ESAC02 
ESAC97 1.13 (1) 

C1.54a Wenn ja, Anzahl Abteilungen? 
Stand am 31.12.2004 
Anzahl Abteilungen...................................................................................................................... ¦  ¦  ¦ 

Staatskanzlei 
CCHA154a 

 ESAC02 
ESAC97 1.13 (2) 
ESAC91 1.15 (1) 
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C1.54b Bezeichnung, Personalbestand (Anzahl VZS) und Betriebsausgaben (in 1'0000 Franken) der Abteilungen der Staatskanzlei? 
Die Tabelle ist mit den Angaben aus 2001 vorkodiert. Bitte auf den Stand von 31.12.2004 aktualisieren  
 

Bezeichnung  
am 31.12.2004 

Personalbestand (VZS)  
am 31.12.2004 

Betriebsausgaben (in 1000 Franken) 
am 31.12.2004 

1……………………………………………   

2……………………………………………   

3……………………………………………   

..……………………………………………    

Staatskanzlei 
CCHA154b 

vorkodiert ESAC02 (mod. Für den 
Miteinbezug AI, AR, ZG) 
ESAC91 1.15a  
(Bezeichnung und 
Personalbestand) 
(ESAC97 1.13 (4)) 
ESAC97 1.13 (5) 
(Personalbestand) 
Class10 

C1.54c Politische Zugehörigkeit des Staatsschreibers? 
Stand am 31.12.2004  
Nur eine Antwort ankreuzen 
- Christlichdemokratische Volkspartei..........................1 
- Freisinnig-demokratische Partei.................................2 
- Grüne Partei...............................................................3 
- Sozialdemokratische Partei........................................4 
- Schweizerische Volkspartei........................................5 

- Übrige Parteien...........................................................6 

- Parteilos......................................................................7 

Staatskanzlei 
CCHA154c 

vorkodiert ESAC04 

N° Frage 1.3 Regierung (T5-8)    

 1.3.1 Regierungsprofil (T5) Thema 5 (BD Teil 
4) 

  

C1.40c Anzahl Regierungsräte? 
Stand am 31.12.2004 
Anzahl Regierungsräte…………………………………¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV140c 

 ESAC02 
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C1.40d Zusammensetzung des Regierungsrates? 
Stand am 31.12.2004; ein Teil der Tabelle ist mit den Angaben der Bundeskanzlei vorkodiert. Bitte die Angaben ergänzen und 
gegebenenfalls korrigieren. 

Name Vorname Amtsantritt 
(z.B. 2001) 

Partei 
(Abkürzung) 

Geschlecht 
(F / M) 

Departement/e Geburts- 
jahr  
(z.B. 1950) 

Beschäftigungs- 
grad (in %; nur 
wenn anders als 
100%) 

1…        

2…        

3…        

4…        

5…        

6…        

7…         

Regierung 
CGOV140d 

vorkodiert ESAC04 
 
 
 

C1.43a Können Sie die Gesamtdauer der Regierungsratssitzungen schätzen? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004 
- Gesamtdauer der Regierungsratssitzungen, in Stunden…………………….¦  ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV143a 
 

 ESAC04 

 1.3.2 Alter und Wählbarkeit des Regierungsrates (T5) Thema 5   

C1.45a Gibt es Altersgrenzen zur Wählbarkeit der Regierungsräte? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja................................................................................1 
- nein......................................................................... ..2     weiter mit 1.46 

Regierung 
CGOV145a 

ND ESAC04  

 
 
C1.45b 
C1.45c 

Wenn ja, geben Sie uns bitte das Mindest- und/oder das Höchstalter an. 
Stand am 31.12.2004 
- Mindestalter………………………………………………….¦  ¦  ¦ 
- Höchstalter.………………………………………………….¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV145b 
CGOV145c 

ND ESAC04  

C1.45d Besteht zwischen einem Regierungsmandat auf Kantonsebene und einem Mandat in der Bundesversammlung 
Vereinbarkeit (Doppelmandat möglich)?  

Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja................................................................................1 
- nein......................................................................... ..2     weiter mit 1.46 

Regierung 
CGOV145d 
 

 ESAC04 

1.45e Wenn ja, wieviele Regierungsratsmitglieder haben gleichzeitig ein Mandat in der Bundesversammlung? 
Stand am 31.12.2004 
Anzahl Regierungsratsmitglieder in der Bundesversammlung………………………………………..¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV145e 
 

 ESAC04 
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 1.3.3 Jahreslohn, Prämien und Renten der Regierungsräte (T5) Thema 5   

C1.46 Wie hoch ist der durchschnittliche Jahreslohn eines Regierungsrates? 
Stand am 31.12.2004; Ohne Prämien und Spesen 
- durchschnittlicher Brutto-Jahreslohn, in Franken …………………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV146 

ND ESAC02 
 

 
 
C1.46b 
C1.46c 

Geben Sie uns bitte den Bruttomindest- und den Bruttohöchstlohn eines Regierungsrates pro Jahr an 
Stand am 31.12.2004; Ohne Prämien und Spesen 
- Bruttomindestlohn, in Franken……………………………….........…¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Bruttohöchstlohn, in Franken……………………….……….............¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV146b 
CGOV146c 

ND ESAC04 
 

C1.47 Wie hoch waren die Prämien und Spesen aller Regierungsräte gesamthaft? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004 
- in Franken…………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV147 

ND ESAC02 

C1.47b Wie hoch waren die Sozialversicherungsbeiträge des Arbeitgebers an den Regierungsrat gesamthaft? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004 
- in Franken…………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV147b 

 ESAC04  

C1.48a Wie hoch ist der Gesamtbetrag der jährlichen Renten, die vom Kanton an ehemalige Regierungsmitglieder ausbezahlt 
wurden? 
Zwischen dem 1.1 und dem 31.12.2004 
- in Franken …………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  

Regierung 
CGOV148 

 ESAC04  

C1.48b Wie hoch ist der maximale Prozentsatz des letzten Grundgehaltes, den ein ehemaliges Regierungsmitglieder erhalten 
kann? 
Stand am 31.12.2004 
- Prozentanteil des letzten Grundgehaltes……….. ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV148b 

 ESAC04 
 

C1.48c Gibt es ein Mindestalter, um die volle Rente zu beanspruchen? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja...............................................................................1 
- nein...........................................................................2       weiter mit 1.48e 

Regierung 
CGOV148c 

 ESAC04 
 

C1.48d Wenn ja, wie hoch ist das Mindestalter, um die volle Rente zu beanspruchen? 
Stand am 31.12.2004 
- Mindestalter……………………………………………….¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV148d 

 ESAC04 
 

C1.48e Welches ist die Mindestamtsdauer, um eine volle Rente zu beanspruchen? 
Stand am 31.12.2004 
- Mindestamtsdauer, in Jahren……………………………….¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV148e 

 ESAC04 
 

 1.3.4 Regierungsprogramm und Führungstabelle (T6) Thema 6   
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C2.10 Erstellt der Kanton für die Legislatur ein Regierungsprogramm im Sinne von 'Leitlinien der Regierungspolitik'?  
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 

- ja.............................................................................1 
- nein.........................................................................2 weiter mit 2.15 

Regierungsprogra
mm 
CPLA210 

ND ESAC02 
ESAC97 1.42 (1) 
(ESAC91) 1.38 (1) 

C2.10b Wenn ja, Häufigkeit der Aktualisierung des Regierungsprogramms?  
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
 
- jährlich.......................................................................1 

- alle zwei Jahre..........................................................2 

- alle drei Jahre...........................................................3 

- alle vier Jahre..................... .....................................4 

- alle fünf Jahre...........................................................5 

Regierungs-
programm 
CPLA210b 

ND ESAC02 
Mod 
ESAC97 1.42 (3) 
ESAC91 1.38 (3) 

C2.11 Wenn ja, wann wurde das letzte Regierungsprogramm erstellt? 

Stand am 31.12.2004; z. B. 2004 

- Jahr ………………….. ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Regierungs-
programm 
CPLA211 

 ESAC02 

C2.12 Wenn ja, wie wurde das Regierungsprogramm der laufenden Legislatur erstellt? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- vom Regierungsrat ausgehend zu den Departementen (eher top-down)                                 1 
- von den Departementen ausgehend zum Regierungsrat (eher bottom-up)                              2 

Regierungs-
programm 
CPLA212 

 ESAC02 

C2.12a Wenn ja, sind die im Regierungsprogramm der laufenden Legislatur vorgesehenen Ziele objektiv messbar, beispielsweise mit 
Hilfe von Indikatoren oder mit vom Kanton definierten Standards? 
Stand am 31.12.2004; Indikatoren, vom Kanton definierte Standards 
Nur eine Antwort ankreuzen 

- ja...........................................................................1 
- nein.......................................................................2        

Regierungs-
programm 
CPLA212a 

 ESAC02 
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C2.13 Wenn ja, wird das Regierungsprogramm dem Parlament vorgelegt?  
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- nein................................................................................................................1  
- ja, nur zur Information....................................................................................2  
- ja, nur zur Gutheissung..................................................................................3  
- ja, zur Gutheissung mit Möglichkeit der Änderung durch das Parlament......4 

Regierungs-
programm 
CPLA213 

ND ESAC02 

C2.14 Wenn ja, gibt es eine regelmässige Auswertung des Regierungsprogrammes? 
Stand am 31.12.2004; Beispielsweise in der Form eines Jahresberichtes über den Stand der Geschäfte, über die Differenz 
zwischen Zielsetzung und tatsächlicher Ausführung.  
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja, jährlich..................................................................................................................1  
- ja, in der Mitte und am Ende der Legislatur...............................................................2  
- ja, jeweils am Ende der Legislatur.............................................................................3  
- nein............................................................................................................................4 
- nach Gutdünken des Regierungsrates......................................................................5 

Regierungs-
programm 
CPLA214 

 ESAC02 
mod.; neues Item (2) 
 

C2.20d Sind der Finanzplan und das Regierungsprogramm gekoppelt? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 

- ja.............................................................................1 
- nein.................................................................... ....2 

(BD Teil 7) 
Finanzplan 
CPLA220d 

 ESAC02 
ESAC97 1.43 (1) 
(ESAC91) 1.39 (1)  
 

 C2.15 Verfügt der Regierungsrat über eine Führungstabelle ("Cockpit", "Tableau de bord")? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 

- ja.............................................................................1 
- nein.................................................................... ....2  weiter mit 2.60 

Führungstabelle 
CTAB215 

 ESAC04 
 
 
 

C2.15a 
C2.15b 
C2.15c 
C2.15d 
C2.15e 

Wenn ja, welche Indikatoren werden berücksichtigt?  
Stand am 31.12.2004; Ja = 1 / Nein = 2 (Bitte nur eine Zahl pro Feld) 
- Indikatoren zur finanziellen Lage. 
- Indikatoren zur Bevölkerungszufriedenheit. 
- Indikatoren zur Qualitätsmessung der öffentlichen Dienste. 
- Indikatoren zur Effizienzmessung der wichtigsten administrativen Abläufen. 
(Verhältnis zwischen administrativen Inputs und Outputs) 
- Indikatoren zur Indikatoren zur operativen Lernfähigkeit 
(laufende Staatsprojekte, Kompetenzen der HR, Informationssysteme, usw.) 
- Indikatoren zur operativen Lernfähigkeit 
(laufende Staatsprojekte, Kompetenzen der HR, Informationssysteme, usw.) 

Führungstabelle 
CTAB215a 
CTAB215b 
CTAB215c 
CTAB215d 
CTAB215e 

 ESAC04 
 

 1.3.5 Öffentlichkeitsarbeit (T7) Thema 7 (BD Teil 
12) 
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C2.60 Wer koordiniert die nach aussen gerichtete Informationstätigkeit der Regierung und Departemente? 

Stand am 31.12.2004  
Nur eine Antwort ankreuzen 

- Der Staatsschreiber..............................................................................................................................  1 
- Ein Informationsdelegierter (eine andere Person als der Staatsschreiber)..........................................  2  
- Es gibt keinen Koordinator. Jedes Departement regelt selbständig seine Informationstätigkeit..........  3 
- Andere Lösung.....................................................................................................................................  4 
  

Öffentlichkeitsarb
eit 
CINF260 

 ESAC02 
ESAC97 1.30 (1)  
ESAC91 1.33A 

C2.62 Bitte geben Sie uns die Namen, Vornamen und Email-Adressen der für die Öffentlichkeitsarbeit verantwortlichen 
Personen Ihres Kantons (auch auf Departementsebenen) an. 
Aktueller Stand 

Name Vorname Email 

1……………………………………………   

2……………………………………………   

3……………………………………………   

4..………………………………………… 
4..……………………………………… 

  

..……………………………………………    

Öffentlichkeitsarb
eit 
CINF262 

 ESAC04  

 1.3.6 Verwaltungsstrukturen (Aktualisierung) (T8) Thema 8 
(BD Teil 28) 
Thema 4 Kt 
Thema 2 Dpt 

 Neues Thema auf 
Kantonsebene 

C1.41 Anzahl Departemente in der Kantonsverwaltung? 
Stand am 31.12.2004 
- Anzahl Departemente ................................................................................................................ ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV141 

vorkodiert ESAC02 (C1.41) 
ESAC97 1.03 (1) 
ESAC91 1.24 (1) 

C1.41b 
(D1.13) 

Gesamtzahl der Dienststellen (Ämter, Abteilungen) in der kantonalen Verwaltung.  
Stand am 31.12.204 ; Ohne die Dienststellen der Staatskanzlei (in der Frage C1.54b aufgeführt)  
- Anzahl Ämter/Dienststellen/Abteilungen.................................................................................... ¦  ¦  ¦ 

Regierung 
CGOV141b 

vorkodiert ESAC02 
ESAC-D > ESAC-C 
(D1.13) 
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C1.41c 
(D1.14a) 

Wir bitten Sie die Angaben (Bezeichnung, VZS, Ausgaben, Internetseiten) über die kantonalen Dienststellen (Ämter, 
Abteilungen) von 2001 zu aktualisieren. 
Stand am 31.12.2004 ; Angaben gegebenenfalls korrigieren und ergänzen ; Ohne die Dienststellen der Staatskanzlei (in der 
Frage C1.54b aufgeführt)  

Bezeichnung Anzahl Vollzeitstellen Betriebsausgaben (in 1000 
Franken) 

Internet-Homepage (URL) 

……………………    

……………………    

……………………    

……………………    

……………………    

……………………    

……………………    

……………………    

……………………     

Regierung 
CGOV141c 

vorkodiert ESAC02 
ESAC-D 
(D1.14) 
 

C1.41d Können Sie uns ein möglichst aktuelles und umfassendes Organigramm der kantonalen Verwaltung zukommen lassen? 
Aktuellstes verfügbares Organigramm 
Nur eine Antwort ankreuzen 
 
- ja.............................................................................1  
- nein...................................................................... ..2 weiter mit 3.10a 

Regierung 
CGOV141d 

ND ESAC04 

C1.41e Wenn ja, senden Sie uns bitte das Organigramm (im Word-, Excel-, oder Pdf-Format) oder eine entsprechende Internetadresse 
mit genauer Angabe zum Stichtag (Referenzdatum) an folgende Email-Adresse: sylvie.traimond@.unil.ch 
 

Regierung 
CGOV141e 

 ESAC04 

N° Frage  
2 Personalwesen (T9-14) 
 

   

 2.1 Personalbestand Kantonsverwaltung (T9) 
  

Thema 9 (BD Teil 
14) 
Personalämter 
miteinbeziehen 

  

 
 
C3.10a 
C3.10b 

Geben Sie bitte den Personalbestand der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
- Anzahl Angestellte................................... ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl VZS............................................. ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

 
 
CEFF310a 
CEFF310b 
 

 ESAC02 (mod.) 
ESAC97 1.45 (2) (Mod.) 
ESAC97 1.45 (3) 
(ESAC91) 1.42 (2)) 
Plaus: 
Contrôle C3.10a > C3.10c 
Contrôle C3.10b > C3.10d 
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C3.10e 
C3.10f 

Geben Sie bitte den Personalbestand der kantonalen Zentralverwaltung nach Geschlecht an. 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Anzahl VZS (Männer).............................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl VZS (Frauen)............................................. ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Personalbestand 
CEFF310e 
CEFF310f 

  

 
C3.10g 
 

Bitte geben Sie die Anzahl bewilligter Stellen in der kantonalen Zentralverwaltung an 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Anzahl bewilligter Vollzeitstellen .........................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Personalbestand 
CEFF310g 

 ESAC04 

N° Frage 2.2 Anstellungstyp, Status (T10) Thema 10 (BD Teil 
15) 

  

 
 
C3.20a 
C3.20b 
C3.20c 
C3.20d 
C3.20e 
C3.20f 
C3.20g 

Können Sie uns bitte den Personalbestand der kantonalen Zentralverwaltung nach den folgenden Anstellungstypen 
angeben? 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
a) klassische, öffentlich-rechtliche Anstellung (VZS)...............................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
b) öffentlich-rechtliche Anstellung mit Arbeitsvertrag (VZS).....................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
c) privat-rechtliche Anstellung (VZS)........................................................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
d) Aushilfspersonal (VZS).........................................................................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
e) Lehrlinge (VZS).....................................................................................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
f) andere (VZS).........................................................................................................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Anstellungstyp, 
Status 
 
CSTA320a 
CSTA320b 
CSTA320c 
CSTA320d 
CSTA320e 
CSTA320f 

 ESAC02 
mod: (VZS) 
 
 

N° Frage 2.3 Profil der Angestellten (T11) Thema 11 (BD Teil 
24) 

  

 
C3.21 

Geben Sie bitte das Durchschnittsalter der Angestellten der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
- Durchschnittsalter der Angestellten …….................................…….¦  ¦  ¦ 

Profil der 
Angestellten 
CEFF321 

 ESAC04 

 
 
 
C3.21a 
C3.21b 
C3.21c 

Geben Sie bitte den Personalbestand (in VZS) der kantonalen Zentralverwaltung nach Altersklassen an. 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Anzahl Angestellte (VZS) < 30 Jahre.............................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Angestellte (VZS) 30 - 55 Jahre.........................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Angestellte (VZS) > 55 Jahre.............................¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Profil der 
Angestellten 
 
CEFF321a 
CEFF321b 
CEFF321c 

 ESAC04 
 

 
 
 
C3.21d 
C3.21e 
C3.21f 

Geben Sie bitte den Personalbestand (in VZS) der kantonalen Zentralverwaltung nach Dienstalter an. 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Anzahl Angestellte (VZS): Dienstalter < 2 Jahre……….....¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Angestellte (VZS): Dienstalter 2 - 10 Jahre……….¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Angestellte (VZS): Dienstalter > 10 Jahre………...¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Profil der 
Angestellten 
 
CEFF321d 
CEFF321e 
CEFF321f 

 ESAC04 
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 2.4 Personalfluktuation (T12) 
 

Thema 12 (BD Teil 
25) 
Personalämter 
miteinbeziehen 

  
 

C3.22aa Geben Sie bitte den Umfang des Stellenausbaus (in VZS) in der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Zwischen dem 1.1.2004 und dem 31.12.2004. Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Anzahl ausgebauter Stellen (VZS).......................................... ¦  ¦  ¦  ¦ 

Personalfluktuation 
CEF322aa 

 ESAC04 

C3.22ab Geben Sie bitte den Umfang des Stellenabbaus (in VZS) in der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Zwischen dem 1.1.2004 und dem 31.12.2004. Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Anzahl abgebauter Stellen (VZS).......................................... ¦  ¦  ¦  ¦ 

Personalfluktuation 
CEF322ab 

 ESAC04 

 
 
 
C3.22b 
C3.22c 
C3.22d 
C3.22e 
C3.22f 

Welcher Natur war der Stellenabbau (in VZS) in der kantonalen Zentralverwaltung? 
Zwischen dem 1.1. 2004 und dem 31.12.2004. Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Natürliche Abgänge (Personalrotation), (VZS) ……………………….....¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Pensionierung (VZS)………………………………………………..........¦  ¦  ¦  ¦  ¦                                  
- Vertragsende (VZS)..........................................................…………….¦  ¦  ¦  ¦  ¦                    
- Kündigung (VZS)………………………………………………………......¦  ¦  ¦  ¦  ¦                                       
- Restrukturierung (interne Transfers), (VZS)….………………………….¦  ¦  ¦  ¦  ¦                                     

Personalfluktuation 
 
CEFF322b 
CEFF322c 
CEFF322d 
CEFF322e 
CEFF322f 

 ESAC04 
 

 
 
C3.22g 
C3.22h 

Geben Sie bitte die Anzahl vakanter Stellen in der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Stand am 31.12.2004; Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
- Anzahl vakanter Stellen..................................……..¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl vakanter Stellen (VZS).........................…..¦  ¦  ¦  ¦ 

Personalfluktuation 
personnel 
CEFF322g 
CEFF322h 

 ESAC04 

 
 
 
C3.22i 
C3.22j 
C3.22k 

Geben Sie uns bitte Angaben zur Personalrotation (turn over) in der kantonalen Zentralverwaltung. 
Zwischen dem 1.1. 2004 und dem 31.12.2004. Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
 
- Anzahl Neuangestellte (VZS)…………..................……...................¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Abgänge (VZS).....................................….......................….¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl verwaltungsinterner Wechsel (VZS)....................................¦  ¦  ¦  ¦ 

Personalfluktuation 
 
CEFF322i 
CEFF322j 
CEFF322k 
 

 ESAC04 

 2.5 Überstunden und Abwesenheit (T13) 
 

Thema 13 (BD Teil 
26) 
Personalämter 
miteinbeziehen 

  
 

C3.23 Geben Sie bitte die Anzahl bezahlter Überstunden der gesamten kantonalen Zentralverwaltung an. 
Zwischen dem 1.1. 2004 und dem 31.12.2004. Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
- Anzahl bezahlter Überstunden….....................……..¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Überstunden und 
Abwesenheit 
CEFF323 

 ESAC04 

C3.24a Erhebt Ihr Kanton die Gesamtzahl der Abwesenheitstage aller Angestellten der kantonalen Zentralverwaltung? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja.............................................................................1  
- nein...................................................................... ..2 weiter mit 3.25 

Überstunden und 
Abwesenheit 
CEFF324a 

 ESAC04 
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C3.24b 

Wenn ja, geben Sie bitte die Gesamtzahl der Abwesenheitstage aller Angestellten der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Zwischen dem 1.1. 2004 und dem 31.12.2004. Falls keine genauen Angaben vorhanden, Schätzungen angeben. 
- Gesamtzahl der Abwesenheitstage...............................… ..¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Überstunden und 
Abwesenheit 
 
CEFF324b 

 ESAC04 

 2.6 Einreihung der Funktionen und Gehaltstabelle (T14) 
 

Thema 14 (BD Teil 
27) 
Personalämter 
miteinbeziehen 

  
 

 
 C3.25 

Wieviele offizielle Funktionsklassen (Einreihung der Funktionen im Personalwesen) werden in der kantonalen 
Zentralverwaltung angewendet? 
Stand am 31.12.2004 
- Anzahl Funktionen………………………¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Einreihung der 
Funktionen und 
Gelhaltstabelle 
CEFF325 

 ESAC04 
 

 
 
C3.26a 
C3.26b 

Geben Sie bitte die Anzahl Gehaltsklassen / Anzahl Gehaltsstufen in der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Stand am 31.12.2004 
 
- Anzahl Gehaltsklassen (ohne Pensionsempfänger)……………...................................................¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Gehaltsstufen innerhalb einer Gehaltsklasse.................................................…………….¦  ¦  ¦  ¦ 
 

Einreihung der 
Funktionen und 
Gelhaltstabelle 
CEFF326a 
CEFF326b 

 ESAC04 
 
 
 

 

3 Pensionskassen (T15) 
Thema 15 (BD Teil 
29) 
 

  

 
 
 
 
C7.10a 
C7.10b 

Geben Sie bitte die Anzahl Versicherten, beziehungsweise die Anzahl Pensionsempfänger in der kantonalen 
Zentralverwaltung an (öffentl.-rechtl. Pensionskassen; ohne Lehrerschaft und Beschäftigte der öffentl.-rechtl. Betriebe und 
Organisationen). 
Stand am 31.12.2004 
 
- Anzahl Versicherte (ohne Pensionsempfänger).…………………………………..¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 
- Anzahl Versicherte im Ruhestand (Pensionsempfänger)………………………...¦  ¦  ¦  ¦  ¦ 

Pensionskassen 
 
 
 
CCP710a 
CCP710b 

 ESAC04 
 
 

 
C7.11 

Verfügt die Pensionskasse der kantonalen Zentralverwaltung (öffentl.-rechtl. Pensionskassen; ohne Lehrerschaft und Beschäftigte 
der öffentl-rechtl. Betriebe und Organisationen) über eine Staatsgarantie? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
 
- ja , Staatsgarantie für alle Angestellten...........................................................................1 
- ja, mit Staatsgarantie für einen Teil der Angestellten......................................................2 
- nein, keine Staatsgarantie........................ ......................................................................3 

Pensionskassen 
CCP711 

 ESAC04, 

 
 
 
 
C7.12a 
C7.12b 

Geben Sie bitte die Höhe des Arbeitgeber-, beziehungsweise Arbeitnehmerbeitrages an die Pensionskasse der kantonalen 
Zentralverwaltung an. 
Stand am 31.12.2004; In % des versicherten Einkommens; Bei nach Alter gestaffelten Beiträgen Durchschnitt des 
Gesamtbetrages 
 
- Anteil des Beitrages zu Lasten des Arbeitgebers (in % des versicherten Einkommens)……......………………………….. ¦  ¦  ¦ 
- Anteil des Beitrages zu Lasten des Arbeitnehmers (in % des versicherten Einkommens)……….………………......………¦  ¦  ¦ 

Pensionskassen 
CCP712a 
CCP712b 

 ESAC04 
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C7.13 
 

Geben Sie bitte den Deckungsgrad der Pensionskasse der kantonalen Zentralverwaltung an. 
Stand am 31.12.2004; Der Deckungsgrad kann 100% übersteigen 
 
- Deckungsgrad (in %)…………………………………………………………..¦  ¦  ¦  ¦ 

Pensionskassen 
CCP713 
 

 ESAC04 

C7.14a 
C7.14b 
 
 

Geben Sie bitte das reglementarische Rentenalter der Angestellten der kantonalen Zentralverwaltung (ohne Lehrerschaft und 
Polizei) an. 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
 
- Reglementarisches Rentenalter, Männer………………………………………….¦  ¦  ¦ 
- Reglementarisches Rentenalter, Frauen.………………………………………….¦  ¦  ¦ 
 

Pensionskassen 
CCP714a 
CCP714b 

 ESAC04 

 ESAC04  
 
 
C7.15a 
 
 
 
C7.15b 

Wie berechnen sich die Leistungen (Leistungsprimat oder Beitragsprimat) der Pensionskassen der kantonalen Zentralverwaltung 
(öffentl.-rechtl. Pensionskassen; ohne Lehrerschaft und Beschäftigte der öffentl.-rechtl. Betriebe und Organisationen)? 
Stand am 31.12.2004; Antworten entsprechend dem Leistungs- (Alter oder Risiko) und dem Primatstyp (Leistung oder Beitrag) 

 
Nur eine Antwort ankreuzen 
Primat für die Altersleistungen 
- Leistungsprimat..................................1 
- Beitragsprimat....................................2 
 
Nur eine Antwort ankreuzen 
Primat für die Risikoleistungen 
- Leistungsprimat...............................1 
- Beitragsprimat.................................2 

Pensionskassen 
CCP715a 
CCP715b 

  

C7.16 Welche Organisationsform hat die kantonale Aufsichtsbehörde über die Pensionskassen der kantonalen Zentralverwaltung? 
Stand am 31.12.2004 
Nur eine Antwort ankreuzen 
 
- selbständiges Amt...................................................1 
- öffentl.-rechtl. Anstalt...............................................2  
- andere Organisationsform.......................................3 

Pensionskassen 
CCP716 

 ESAC04 
 

C7.17 Wer sind die Arbeitgebervertreter innerhalb den öffentlichen Pensionskassen der kantonalen Zentralverwaltung? 
Stand am 31.12.2004; 
Mehrere Antworten möglich 
 
- Regierungsmitglieder.................................................1 
- Personen aus der Verwaltung...................................2 
- externe Personen......................................................3 

Pensionskassen 
CCP717 

 ESAC04 
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N° Frage 

4 Aufgabenteilung Kanton-Gemeinden (T16) 
 (In diesem Fragekapitel den Stand von 30.9.2005 angeben) 

 

Thema 16 (BD Teil 
30) 

  

C8.10 
a-k 

In Bezug auf die Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemeinden, in welchen öffentlichen Politikbereichen sind Reformen in 
Betracht gezogen, verabschiedet oder im Gange, oder bereits umgesetzt? 
Aktueller Stand (31.09.2005);  
Nur eine Antwort möglich pro Zeile 

Politikbereich / Antwort 0 Keine 
Reformprojekte 

1 Reformen in 
Betracht gezogen 

2 Reformen verabschiedet 
oder im Gange 

3 Reformen 
umgesetzt 

a) Raumplanung     

b) Verkehrspolitik     

c) Umweltschutz     

d) Bevölkerungsschutz     

e) Schulwesen     

f) Sozialwesen     

g) Gesundheitswesen     

h) Gebäude und Infrastruktur     

i) Jugendfragen     

j) Kultur⁪     

k) Sport      

Aufgabenteilung 
(11 Fragen) 
 
CRPT810a--k 

 ESAC04 
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8.11 
a-k 

Bei Politikbereichen in denen Reformen in Betracht gezogen, verabschiedet/im Gange oder bereits umgesetzt wurden, welche 
Art von Kompetenzen oder Verantwortlichkeiten (Entscheidung, Finanzen, Vollzug) wurden an den Kanton übertragen?  
Aktueller Stand (31.09.2005) 
Mehrere Antworten möglich pro Zeile 

Politikbereich / Antwort 1 Entscheidungskompetenzen 2 Finanzen 3 Vollzug 

a) Raumplanung    

b) Verkehrspolitik    

c) Umweltschutz    

d) Bevölkerungsschutz    

e) Schulwesen    

f) Sozialwesen    

g) Gesundheitswesen    

h) Gebäude und Infrastruktur    

i) Jugendfragen    

j) Kultur⁪    

k) Sport     

Aufgabenteilung 
(11 Fragen) 
 
CRPT811a--k 

 ESAC04 
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C8.12 
a-k 

Bei Politikbereichen in denen Reformen in Betracht gezogen, verabschiedet/Gange oder bereits umgesetzt wurden, welche Art 
von Kompetenzen oder Verantwortlichkeiten (Entscheidung, Finanzen, Vollzug) wurden an die Gemeinden übertragen?  
Aktueller Stand (31.09.2005) 
Mehrere Antworten möglich pro Zeile 

Politikbereich / Antwort 1 Entscheidungskompetenzen 2 Finanzen 3 Vollzug 

a) Raumplanung    

b) Verkehrspolitik    

c) Umweltschutz    

d) Bevölkerungsschutz    

e) Schulwesen    

f) Sozialwesen    

g) Gesundheitswesen    

h) Gebäude und Infrastruktur    

i) Jugendfragen    

j) Kultur    

k) Sport     

Aufgabenteilung 
(11 Fragen) 
 
CRPT812a--k 

 ESAC04 

C8.13a 
 
 
 
 
 
 
C8.13b 

Ganz im Allgemeinen, worauf sind die Reformen zur Aufgaben- und Kompetenzteilung zwischen Kanton und Gemeinden 
zurückzuführen? 
 

Reformen zur Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemeinden sind auf eine unangemessene, aktuelle Aufgabenteilung 
zurückzuführen.  
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja ........................................................................1 
- nein.....................................................................2 
 
Reformen zur Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemeinden sind die Folge der Reform des bestehenden 
Finanzausgleiches oder werden in das Projekt eines neuen Finanzausgleiches eingebunden. 
Nur eine Antwort ankreuzen 
- ja ........................................................................1 
- nein.....................................................................2 

 

Répartition des 
tâches 
 
CRPT813a, b 

 ESAC04 

C8.14a--c 
C8.14a 

Welches sind die Hauptakteure, die die Reformen zur Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemeinden angestossen haben? 
Mehrere Antworten möglich  
Initiant(en) der Reformen 
- Vorsteher des Finanzdepartementes............................................................1 
- Staatskanzlei.................................................................................................2 
- Amt für Gemeindewesen...............................................................................3 
- Gemeinderat..................................................................................................4 
- Delegierter für kantonale Angelegenheiten...................................................5 
- Andere. Bitte genaue Angaben im Feld Bemerkungen machen...................6 

Aufgabenteilung 
CRPT814a 

 ESAC04 
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C8.14b Bei Reformen zur Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemeinden, wer sind die Haupt-Ansprechspartner für die 
Verhandlungen auf Kantonsebene. 
Falls möglich, bitte folgende Angaben machen: Name, Vorname, Institution, Telefon und Email-Adresse 
Mehrere Antworten möglich 

Aufgabenteilung 
CRPT814b 

 ESAC04 

C8.14c Bei Reformen zur Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemeinden, wer sind die Haupt-Ansprechspartner für die 
Verhandlungen auf Gemeindeebene. 
Falls möglich, bitte folgende Angaben machen: Name, Vorname, Institution, Telefon und Email-Adresse 

Mehrere Antworten möglich 

Aufgabenteilung 
CRPT814c 

 ESAC04 

N° Frage 

5 Zu diesem Fragebogen (T17) 
 

Thema 17 (BD Teil 
22) 

  

 Wir würden Ihnen gerne noch einige Fragen stellen, die uns erlauben, die nächste Erhebung zu verbessern.    

C6.10 Wieviel Zeit haben Sie benötigt, um den Fragebogen auszufüllen? 
Bitte Ihre Schätzung in Personen-Stunden angeben. 

- Anzahl Stunden …………¦  ¦  ¦  ¦ 

Bewertung 
Fragebogen 
CQUE610 

 ESAC02 

C6.11 Wie schätzen Sie im Allgemeinen die Fragen ein?  
Halten Sie sie für… 

Nur eine Antwort möglich 

- sehr nützlich..............1 
- nützlich......................2 
- wenig nützlich...........3 

Bewertung 
Fragebogen 
CQUE611 

 ESAC02 

C6.12 Wie schätzen Sie im Allgemeinen die Zuverlässigkeit der Beantwortungen ein? 

Nur eine Antwort ankreuzen. 

- sehr verlässlich (90-100%)                                                                                            ..............1 
- verlässlich (70-89%).                                                                                            ............           2 
- wenig bis gar nicht verlässlich (weniger als 70% der Antworten sind wirklich korrekt) ..............3 

Bewertung 
Fragebogen 
CQUE612 

 ESAC02 

C6.13 Bitte Ihre weiteren Bemerkungen im untenstehenden Feld anbringen. 

........................................................................................................................................ 

Bewertung 
Fragebogen 
CQUE613 
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Wir bedanken uns ganz herzlich für das Ausfüllen dieses Fragebogens. 
Ihre Angaben werden wir vertraulich behandeln, deren Plausibilität prüfen und sie auf www.badac.ch 
erst nach Ihrer Zustimmung veröffentlichen. 
 
Um den Fragebogen definitiv zu schliessen, gehen Sie bitte in den Menupunkt [Abfrage der 
Antworten] und klicken Sie auf [Schlussbestätigung der Antworten] am unteren Seitenende. 
Merke: Ein weiterer Zugang zum Fragebogen wird dann nicht mehr möglich sein. 
 
Wir laden Sie ein, unsere News-Seite (www.badac.ch/DE/news/index.html) zu besuchen. Dort können 
Sie sich regelmässig über den Fortschritt der Arbeiten informieren. 

   

 
 


